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附件1
	2023年九江市柴桑区投资集团有限公司公开招聘工作人员岗位信息表

	岗位
代码
	岗位名称
	招聘计划
	报     考     资    格    条    件
	考试形式

	
	
	
	专业
	年龄
	其他条件
	

	T01
	投资及资产管理部副部长
	1
	金融、经贸、经管类相关专业
	40周岁及以下(1983年11月30日及以后出生)
	1.2年及以上企业资产部门负责人工作经验（国企、中大型企业优先）。
2.具备较高的产业项目的谋划能力、经营贸易能力。
3.具有解决突发事件的能力.解决问题能力，思路清晰，考虑问题细致，熟练使用办公软件。
	笔试+面试

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	T02
	投资及资产管理部职员
	[bookmark: _GoBack]1
	金融、经贸、经管类相关专业
	35周岁及以下(1988年11月30日及以后出生)
	1.1年及以上企业资产部门工作经验（国企、中大型企业优先）。
2.具备产业项目的谋划能力、经营贸易能力。
3.具有解决突发事件的能力.解决问题能力，思路清晰，考虑问题细致，熟练使用办公软件。
	笔试+面试

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	T03
	监督法审部法务助理
	1
	法律类相关专业
	35周岁及以下(1988年11月30日及以后出生)
	1、坚决拥护党的领导，自觉践行“两个维护”，讲政治，守规矩。
2、具有C证或以上驾驶证。
3、具有法律职业资格证者优先。
	笔试+面试

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


说明：1.各岗位涉及年龄和工作年限的计算时间均截至2023年11月30日。
2.985、211院校毕业的人员或具有硕士学历的人员，年龄放宽5岁。
<本文中的所有信息均为江西江畅人力科技有限公司内部信息，未经允许、不得向外传播。>1
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